
4.1.2012

1

LIONS-VUOSI 2011-2012

Toimintakausi 2011-2012 Verksamhetsperioden

DG Matti Tenkanen

LIONSAATTEEN PERUSTA
Melvin Jones
•”Et p��se kovinkaan pitk�lle ellet ala tehd� 
jotain toisen hyv�ksi!”

SelkokielellÄ
•`Omien taskujen t�ytt�minen el�m�nteht�v�n�’ 
ei vie kovinkaan pitk�lle!
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Mink� vaikutelman annamme - mit� viestit�mme?
• LÄhimmÄinen on tÄrkeÄ, niin kuin sinÄ.
• Apua tarvitseva lÄhimmÄinen on erityisen tÄrkeÄ.
• Rauha maailmassa on tÄrkeÄ
• YmpÄristÅmme on tÄrkeÄ
• Aatteemme ja arvomaailmamme on tÄrkeÄ

• MyÅs lionsvirat ovat tÄrkeitÄ, mutta ne ovat instituutioita, 
joiden arvostus johtuu tehtÄvÄn merkityksellisyydestÄ - ei tekijÄstÄ.
-HyvÄ palvelija haluaa tuoda kunniaa lionstoiminnalle.
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”Ooks s�� muka joku t�rkee, h�h?”

JÄrjestÅmme on palveluorganisaatio ja se, miten me t�t� palvelua annamme on yht� t�rke�� 
kuin itse palvelu. 

• Rehellinen ja eettisesti hyvÄksyttÄvÄ kÄytÅs perustuu neljÄÄn perusarvoon, jotka ovat 
jÄrjestÅmme eettisten standardien perusta: 

Rehellisyys-Vastuu-Ryhm�ty�-Erinomaisuus

• Sinun vastuusi alkaa siitÄ, ettÄ ymm�rr�t Lions Clubs Internationalin perusarvot ja 
eettiset standardit.

• Sinun rooliisi kuuluu nÄiden arvojen ja standardien jatkuva yll�pito niin, ettÄ varmistat 
rehellisen ja eettisesti kestÄvÄn kÄytÅksen [Eettiset standardit (lg415.doc]
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• Kansainv�linen teema: Internationellt tema:

• I believe - Min� uskon Jag tror

• Kotimainen teema: Nationellt tema:

• Vastuu on minun Ansvaret �r mitt

• Piirin teema: Diskriktets tema:

• L�himm�inen on t�rke� Din n�sta �r viktig
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PAINOPISTEET
• Arvot  ja asenne
• Toiminta
• Valmennus
• ViestintÄ
• Piirin talous
• JÄrjestÅn kansainvÄlisyys
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ARVOT ja VISIO 2011 (-2014)
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ARVOT 
(Liiton m��ritelm� keskustelun pohjaksi.)

• Ihmisl�heisyys ->l�himm�inen

• Is�nmaa ja maailma

• Palveluhalu 

• Luotettavuus

• Talkooty�

VISIO (Lion, klubi, piiri)

Olla paikallisesti n�kyv�, tunnettu ja 
arvostettu osa maailmanlaajuisesti 
johtavassa asemassa olevaa 
humanit��rist� palveluorganisaatiota

Me palvelemme L�himm�inen on t�rke�

MISSIO ja STRATEGIA 2011-(2014)
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MISSIO  (piiri, klubi)
Olla humanit��risten tarpeiden, 
ymp�rist�n ja maailman rauhan 
puolesta toimiva palvelupaikka, 
jossa l�himm�isen arvostaminen 
toteutuu  palvelussa, johtamisessa 
ja rekrytoinnissa

STRATEGIA
1. Kattava Me Palvelemme = L�himm�inen on 

t�rke�, kuten sin�kin-toimintaymp�rist�.
2. Avoin, kunnioittava ja vuorovaikutteinen 

tiimijohtaminen piiriss�, klubeissa ja 
toimikunnissa.

3. Monipuolisella valmennuksella ja 
j�senohjelmalla luodaan innostava ja 
vetovoimainen ymp�rist� toiminnalle ja 
uusien j�senten mielenkiinnolle.

4. Piiri tarjoaa klubeille ajanmukaiset, 
yksil�llisyytt� ja klubien itsen�isyytt� 
kunnioittavat tilannearviointi- ja 
kehitt�mismenetelm�t.

5. Kiinnostava, ajantasainen sis�inen ja 
ulkoinen tiedotus my�nteisen imagon ja 
tehokkaan tiedonkulun aikaansaamiseksi.



4.1.2012

5

TAVOITTEET:J�SENIST�N�K�KULMA
Lionstoiminnan ’ryhtiliike’
• J�senten Lions-tietouden  kohottaminen ja Lions-arvomaailman sis�ist�minen

-Mit� on lionaatteen mukainen kasvu leijonana?
-Vain arvon mukaiset aktiviteetit -Ei menn� kansan syljeksitt�v�ksi
-Toivomus: PDG:t ja Lionaatteen Kilta mukaan sis�isen hengen kohottamiseen

• J�senten tiimiytt�minen klubiin ja keskin�isen vuorovaikutuksen lis��minen 
sek� klubissa ett� klubien kesken
-Tuemme ja rohkaisemme toisiamme    
-Arvostamme ja kunnioitamme toisiamme

• Uudistettu innostava ja monipuolinen valmennus teht�viin
• Nuorisoleirin j�rjest�minen 2012
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TAVOITTEET:ASIAKASN�K�KULMA
I. Ulkoiset asiakkaat (suuri yleis� ja yhteisty�tahot)
• Ulkoisen viestinn�n lis��minen ja yhten�ist�minen
• Lions-tietoisku kansanedustajille, ministereille, maaherroille, piispoille, 

puolustusvoimien johdolle, suurliikeyrityksille jne??
• Lions Quest -ohjelman ja koulutuksen markkinoinnin tehostaminen 

kohderyhmille
• Olemassa olevien projektien hy�dynt�minen mm

Lionien miljoona puuta- ja ympÄristÅn suojelu-, NenÄpÄivÄ-, ARS-, Suomi johtoon-,
Rauhanjulistekilpailu-, Koulukaveri-,  Vastuu on minun-, Skeba bÄndikisa-, Vermo-, 
Kummilapsi-, SeniorityÅ-, Puoliso- ja merkkipÄivÄt-, HyvÄ Arki-, Vanhainkotivierailut-, 
Sri Lankan Lions-ystÄvien seura, Kirkkokuljetukset-, Joulukortti-, Klubien tapahtumat-
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TAVOITTEET:ASIAKASN�K�KULMA
II. Sis�iset asiakkaat (klubit ja j�senet)
• Lions-palvelujen informointi piirilt� klubeille ja j�senille
• Alue- ja lohkopuheenjohtajien valmennus: teht�v�n t�rkeys, arvostus ja 

toiminnan tehostaminen
• PK:n kirjeet presidenteille, PK-blogi j�senille
• Nuorisoon kohdistuvien ohjelmien korostaminen toiminnassamme (Lions 

Quest, Vastuu on minun, Koulukaveri, Rauhanjuliste, jne)
• El�kel�isille, vanhuksille kohdistettujen palvelujen t�rkeys
• Kansainv�lisen s��ti�mme LCIF:n  ja muun kansainv�lisen toiminnan 

informointi
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LIONS-TAVOITTEET

• LUODA ja yll�pit�� yhteisymm�rryksen henke� maailman kaikkien kansojen 
kesken.

• EDIST�� hyv�n hallitsemisen ja t�ydellisten kansalaisoikeuksien periaatetta.

• OSOITTAA aktiivista harrastusta yhteiskunnan taloudellista, sivistyksellist�, 
sosiaalista ja siveellist� menestyst� kohtaan.

• YHDIST�� klubeja yst�vyyden, hyv�n toveruuden ja keskin�isen 
yhteisymm�rryksen avulla.
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Piirihallitus / Distriktsstyrelsen
• Johtoryhm�
• Piirikuvern��ri (DG) Matti Tenkanen LC Helsinki/Meilahti
• 1. varapiirikuvern��ri (1.VDG) Jukka Uusitalo LC Kirkkonummi-Kyrksl�tt
• 2. varapiirikuvern��ri (2.VDG) Tiitus Tuohikorpi LC Helsinki/Cosmopolitan
• Piirisihteeri (CS) Sanna Siissalo LC Espoo/City
• Rahastonhoitaja (CT) Tauno Laine LC Espoo/Olari

• Ty�valiokunta
• Johtoryhm� (DG+1.VDG+2.VDG+CS+CT)
• Koulutusjohtaja (GLT-koordinaattori) Kristiina Nummi LC Helsinki/Maininki
• J�senjohtaja (GMT-koordinaattori) Kai Gr�ndahl LC Helsinki/Malminkartano
• Kokous- ja aktiviteetti-tmk pj (DC) Matti M�kinen LC Espoo/Keskus
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Piirihallitus / Distriktsstyrelsen – Toimikuntien puheenjohtajat (DC)
Suomi johtoon- /DC Juhani Londen LC Helsinki/Pajam�ki
Lionien miljoona puuta- & Ymp. suojelu- /DC Jukka Uusitalo LC Kirkkonummi-Kyrksl�tt
Nen�p�iv� 2011- /DC Tiitus Tuohikorpi LC Helsinki/Cosmopolitan
Koulutusjohtaja (GLT-koordinaattori) /DC Kristiina Nummi LC Helsinki/Maininki
J�senjohtaja (GMT-koordinaattori) /DC Kai Gr�ndahl LC Helsinki/Malminkartano
Kokous- ja aktiviteetti-tmk pj /DC Matti M�kinen LC Espoo/Keskus
LCIF- / DC Hannele Turkama LC Espoo/Suvituuli
IR-, NSR- ja Karjala-apu- / DC Ilkka Siissalo LC Espoo/City
Lions Quest- /DC Hannu Kivist� LC Espoo/Olari
Vastuu on minun- /DC Jukka Isotalo LC Espoo/Keskus
Rauhanjuliste- /DC Hans Selle LC Helsinki/Wordwide
Joulukortti - /DC Leena Lehmussaari LC Helsinki/Pikku-Huopalahti
Nuorisovaihto- /DC Jaana Majanen LC Kirkkonummi-Kyrksl�tt-Nice
ARS- /DC Silja Salokas LC Helsinki/Maininki
ITC- (tiedotus, viestint�, internet-) /DC Markku Viitanen LC Kirkkonummi-Kyrksl�tt
Kunnia-/DC Kaj Sj�blom LC Helsinki-Helsingfors
PDG-kokoukset- & varainhankinta- /DC Reijo Stedt LC Espoo/Matinkyl�
Svenska �renden- / DC Kurt Hagman LC Helsinki/Meilahti

Skeba b�ndikisa- / DC Pekka Hartonen LC  Kirkkonummi
Leo- /DC Antti Seppinen LC Espoo/Keskus
Muita piiriss� tapahtuvia kampanjoita: 
Koulukaveri- Vermo- Hyv� Arki ry- Kummilapsi- Seniority�- Kirkkokuljetukset - Vanhainkotivierailut-
Sri Lankan  Lions-yst�v�t Klubien tapahtumat Puoliso- ja merkkip�iv�t-
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Piirihallitus / Distriktsstyrelsen
RC (Aluepuheenjohtajat / AP) & ZC (Lohkonpuheenjohtajat / LP)
Alue I
Puheenjohtaja Kari Ev�soja LC Helsinki/Malminkartano
1. Lohko, pj Emilia Talvisaari LC Helsinki/Ruoholahti
2. Lohko, pj Pentti Harjula LC Helsinki/T��l�
3. Lohko, pj Ismo Vantola LC Helsinki/Kannelm�ki

Alue II
Puheenjohtaja Pirkko Parikka LC Espoo/Suvituuli
1. Lohko, pj Ari Rehnfors LC Espoo/Keskus 
2. Lohko, pj Hilkka Karimo LC Espoo/Pohjoinen-Esbo/Nord

Alue III
Pj./Ordf�rande Magnus Bj�rkholm LC Eken�s
1. Lohko, pj Kimmo Markkanen LC Kirkkonummi/Veikkola
2. Zon ordf./Lohko, pj J�rgen Karell LC Ing�
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Piirin tapahtumia sek� hallituksen ja ty�valiokunnan kokouksia
• Kick off (n 3 tunnin retki) ma 23.5.2011 Merisatama (kokoontuminen, l�ht� klo 17)
• Ty�valiokunta ti   2.8.2011
• AP- ja LP-valmennus la   6.8.2011 Marjatta-koulu, Poutuntie 12
• Piha I ke 24.8.2011 Westerby G�rd, V�sterbyv�gen 95, Inkoo
• Kauden avajaiset la  27.8.2011 Marjatta-koulu, Poutuntie 12
• Piirifoorum (Suur-Pnat) to 29.9.2011 Hotelli kuninkaantie, Lakelankatu 1, 02770 Espoo
• Ty�valiokunta ti 25.10.2011 
• Piha II ke 9.11.2011 Marjatta-koulu, Poutuntie 12
• Presidenttien vastaanotto iltajuhla pe 2.12.2011 P�rssiklubi, Fabianinkatu 14
• Ty�valiokunta ti 27.12.2011
• Piha III ke 11.1.2012 Marjatta-koulu, Poutuntie 12 
• Kunniak�ynti sankarihaudoilla la 14. 1.2012 Hietaniemen hautausmaa
• Melvin Jones juhlalounas la 14. 1.2012 Suomalainen Klubi
• Ty�valiokunta ti 13.3.2012
• Piirifoorum (Suur-Pnat) to 15.3.2012 Hotelli kuninkaantie, Lakelankatu 1, 02770 Espoo 
• Piha IV ke 28.3.2012 Marjatta-koulu, Poutuntie 12 
• Vuosikokous la 14.4.2012 Marjatta-koulu, Poutuntie 12 
• Juhlaillallinen la 14.4.2012 P�rssiklubi, Fabianinkatu 14
• L�himm�isen p�iv� la 19.5.2012 Korkeasaarivierailu 
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ME TARVITSEMME SINUA, KOSKA….

AVUN TARPEESSA OLEVIA ON  PALJON

YKSIL�IN� APUMME JA VOIMAMME ON V�H�INEN,
MUTTA YHDESS� VOIMME PALJON

IHMISEN EL�M� ON ARVOKAS – KUTEN SINUNKIN

SIN� OLET T�RKE�

SINULLA ON KAPASITEETTIA AUTTAA

ME TARVITSEMME LIS�� AUTTAJIA - SINUA
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L�himm�inen on t�rke�                                                                                                Me palvelemme

KASVAKAAMME  YHDESS� L�HIMM�ISEMME 
ARVOSTAMISESSA

MY�S LION ON L�HIMM�INEN
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Me palvelemme

L�himm�inen on t�rke�


